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Membres du Bureau Membre du conseil d’administration Invités
Présents BILLIARD Frédérik

SOUILLOT Jonathan
GELIN Cindy
DALLE Jean-Gabriel
MAGNIEN Jean-Philippe

JASSERAND Samuel
TETARD Guillaume
FOREST Manon
PESSIN Arnaud
GEORGES Jessica
COULPIED Marion
BARRIENTOS Christophe

Maxime LAURENT
Patrice ROUSSON
Thierry GORJUX

Excusés DUBROMEL Cyrille
CARLOT Stéphane
SAUVAGE Louana
DESCOMBES Julie

Caroline VANDEHECKE
Eric JAFFELIN
Yann GOITRE
Edouard BUISSON
Yona ROIATTI

Absents CHAMPAGNAT Cassandra

Rappel de l’ordre du jour de la réunion     :
1) Validation Compte-rendu réunion précédente
2) Infos générales du Bureau :

→ Retour CPCD et prochaine réunion.
→ Dialogue de gestion ligue.

→ Formation dirigeants de comités.

3) Point Commissions :
→ Bad Féminin
→ Jeunes
→ Stages jeunes
→ Festi’Bad
→ ICD

→ Communication
→ Bénévoles
→ Compétitions
→ Subventions

4) Calendrier et réunions CA
5) Avancement ANS
6) Tour de table Clubs
7) Date de la prochaine réunion
8) Questions Diverses 

Début de séance à 19h42
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Accueil et remerciements aux présents

Remerciement au club de Couches pour avoir trouver le local et l'accueil

Tour de table de présentation rapide

1) Validation Compte-rendu de la réunion précédente: 

adopté à l'unanimité

2) Informations générales du Bureau

➢ Retour CPCD et prochaine réunion

CPCD : c'est le conseil des présidents des comités départementaux. Les présidents sont invités et 
peuvent être accompagnés par une personne.

La question principale était « Comment construire le haut niveau ? », toujours en réflexion et 
construction en cours. Le compte-rendu sera prochainement envoyé par la ligue.

Retour sur l'état de la ligue : réorganisation avec des nouveaux outils 

Les dates de toutes les formations sont placées. Une formation de MODEF est prévue sur Beaune, 
proposition d'un MODEF en Saône-et-Loire s'il y a plusieurs clubs qui sont demandeurs.

➢ Dialogue de gestion ligue

Lundi 13 / 10 / 2025: une réunion est organisée avec Guillaume (comme salarié de la ligue) pour le 
suivi du comité et le dialogue de gestion : faire appliquer les missions de la ligue avec le budget alloué.

Par ailleurs, quels sont les objectifs à atteindre et avec quel financement en face ?

➢ Formation dirigeants de comités

Guillaume a fait des formations de clubs, il poursuivra avec une formation pour le comité 
départemental.

(retour positif de Couches sur la formation club car la réunion a permis de cerner les responsabilités 
entre chaque bénévole et les membres du comité directeur de club)

Autre évolution :

Suite à une réunion ligue, Maxime est très demandé sur toute la région et a trop de postes variés. Le 
CODEP71 fonctionne actuellement plutôt bien et donc peut s'auto-gérer actuellement sans l'aide de 
Maxime (salarié). 

L'objectif du CODEP71 est de garder l'emploi mais il faut réfléchir aux besoins face aux missions 
attendues du salarié.

La ligue a pour projet d'avoir plus de salarié afin qu'un salarié puisse s'occuper uniquement de deux 
départements.
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Question de Christophe : Comment faire pour trouver de l'argent pour ces employés face au projet 
ligue ? 

→ Réponse : Possibilité de demander de l'argent au département et à la région.

➢ Retour des membres du bureau

Jean-Philippe Magnien     : Un message souhaitant une bonne saison ainsi qu'une demande d'accueil sur 
les événements du CODEP71 aux présidents de club a été envoyé.

Jonathan Souillot     : a participé à l'AG du club de Chalon (petite assemblée). Important : aux AG de club, 
il faut penser à rajouter les dons natures (les charges supplétives sont très importantes : chauffage, 
électricité,...) et les dons bénévoles (le temps donnés par les joueurs participants).

Les subventions départementales sont ouvertes.

Remerciements renouvelés du Maire de Saint-Marcel.

3) Point Commissions:

➢ Bad Féminin     :

Une réunion en vision-conférence a été organisée et a permis de mettre en avant certains projets. Sur 
1500€ de budget de dépense, il faut sortir 750€ de la trésorerie du CODEP et 750€ sont demandés à 
l'ANS.

Voici les 4 axes évoqués : 

→ fidélisation et diversification de la pratique : 2 afterworks sont prévus (décembre (Chalon et 
Blanzy évoqués) et avril (Couches)) avec des animations (auto-diagnostique pour octobre rose ; stand: 
alimentaire ; verre de l'amitié, textile et raquette pour le bad féminin). Un devis a été demandé 
Flamango (T-shirt + marquage : 580€). Un devis à Trinisport est à faire avec Frédérik en copie .

→participation aux participantes     : Goodies : gourde 10,20€ / sac-à-dos 5€

→Valorisation et communication     : Plusieurs idées de format : vidéo : interview joueurs, 
présidentes, officiel technique,  bénévole, Clara Lefaucheux . Il est possible aussi de faire des 
descriptifs écrits sur le site du codep.

→ Engagement et formation     : prise en charge des coûts sur les formations (MODEF, EB1, AB1...)

➢ Jeunes     : 

L'année passée il y avait 517 jeunes en fin de saison précédente. Pour ce début de saison, il y a 387 
jeunes actuellement.

Actuellement 3 RDJ et 6 CDJ sont prévus (sous condition de trouver des gymnases).
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Pour le CDJ n°1 il y a 106 inscrits à Blanzy (ce qui est beaucoup). Une réflexion est faite sur l'accueil 
face au nombre de joueurs / horaire sur la journée (Une possibilité est exposée : faire un tableau de 
double sur une catégorie d'âge avec une rotation entre les catégories sur les différents CDJ)

Un travail a été effectué sur le règlement CDJ.

Il manque une salle pour le championnat jeune (rappel : places qualificatives pour le championnat 
régional). Pour le championnat départemental jeune, si un club propose une journée (samedi) on la 
prend et on fait le tableau de simple (qui est le seul qualificatif pour les championnats régionaux)

Les jeunes purement débutants sont peut-être à limiter sur le championnat (à cause de l'absence de 
série adaptée). Les joueurs débutants ne doivent pas commencer par le championnat jeune.

Attention à modifier : RDJ 2 25 janvier 2026 (à Epinac)

Lors de cette réunion, les médailles pour le CDJ 1 sont récupérées pour le CDJ de Blanzy.

➢ Stages jeunes     : 30€ par jour de stage quelque soit l'âge

• Le stage de Blanzy, qui ouvert à tous, est plein. Les inscrits proviennent très majoritairement de 
3 clubs. (Un problème est relevé: les inscriptions étaient ouverts aux joueurs directement au 
lieu de passer par les clubs. Une autre suggestion : ouvrir au prorata des clubs ?) 30 inscrits sur 
28 places (liste d'attente) ?

En ce qui concerne les encadrants, Yoann est directeur et 7 autres encadrants sont souhaités.

• Stage Mâcon (collectif jeunes sur sélection) sur les 20,21,22 décembre 2025 : une trentaine de 
places (pour les poussins seulement les deux premiers jours. Le Dispositif Avenir Départemental
sera placé sur ce stage). 

• Stage de Bourbon-Lancy (collectif jeune sur sélection). 3 jours : 14, 15, 16 avril 2026 : 24 places

➢ Festi'Bad:

• Peut-être Crèches fin janvier (en attente de la réunion du comité directeur de Crêches)

• 26 avril Saint-Marcel

• 17 mai Couches

• 7 juin Epinac

La commission va proposer une assistance à la première organisation. Il faut mettre l'accent sur le 
Festi'Bad (affiche, communication)

Le Codep71 participe à hauteur de 100€ de budget par événement.

Sous proposition et acceptation, les goodies et les volants peuvent être pris à charge du CODEP.
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➢ Interclubs Comité Départemental     : 

Il y a 3 divisions sur cette saison. Les gymnases pouvant accueillir doivent être munis de 6 terrains 
minimum.

D1 : bien calé

D2 : (7 inscrits sur 3 journées). Problème sur les gymnases. 2 gymnases sont attendus

Peut-être Epinac, Chalon

D3 : (7 inscrits sur 3 journées). Problème sur les gymnases. 2 gymnases sont attendus

• Il est à noter que le club qui accueille commence à la première rotation et finit à la dernière 
rotation contre l'équipe ayant le moins de route à faire. 

• Il est important de rappeler que tous les gymnases peuvent accueillir.

• La première journée est assurée pour toutes divisions mais c'est compliqué de prévoir l'ordre 
des rencontres.

• Le règlement IC : rajout de sanction au club de 30€ si un joueur arrive en retard et met en 
retard la journée IC. Ce rajout passe au vote le 11/10 au conseil d'administration.

➢ Communication     : 

Ne pas hésiter à demander des affiches à Louna et Julie pour chaque commission (un peu avant, 
pendant et après)

Remarque d'Arnaud : « c'est très pénible de ne pas trouver le site du codep si on n'écrit pas 
parfaitement le lien ».

→ C'est un problème de référencement sur google.

➢ Bénévoles     :

Travail sur plusieurs axes :

→ prendre soin des engagés

→ projet de la promotion du bénévolat

→ palier au déficit d’attrait

→ journée à prévoir pour les bénévoles membre du CA
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4 actions prévues d'ici la fin d'année civile: prise en charge des repas des réunions du comité / fournir 
des blocs note A5 / faire un T-shirt CODEP / faire une veste CODEP pour le bureau

sur les années suivantes : 

• pour le CA CODEP faire une activité ensemble en dehors du monde du bad

• Faire des explications sur les attentes du CODEP : avancer le fait que même si on donne un peu, 
cela compte.

• Faire un polo CODEP pour le CA et le BUREAU

• Faire une veste CODEP pour le CA

• Financer les formations dirigeants

• Reportage vidéo sur l'implication du CODEP

• Faire des chaussettes, claquette, écharpes, bonnets sublimés par le codep

Cette année     : Budget 1600€

L'année prochaine     : Budget  5800€

Dans deux ans et trois ans : Budget 7 200€

➢ Compétitions     : 

Le club de Bourbon-Lancy ne peut malheureusement pas accueillir le championnat départemental  
adultes.

Le club de Mâcon se renseigne si c'est possible le 7-8 mars 2025 (niveau gymnase et bénévole)

➢ Subventions     : 

• Subventions départementales     : jusqu'au 31 décembre

(école de jeune, déplacement exceptionnel sur un événement national, équipe haut niveau...)

Si besoin : contacter Maxime et Jonathan

• Subvention régionales     : mini-bus

➢ Vétérans: 
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championnat prévu et à prévoir. Possibilité d'accès au palais des sports au Creuzot

4) Calendrier et réunion CA

Faire 4 réunions (présentielle et/ou visio). A titre prévisionnel, voici les dates placées :

→ 16 janvier 2026

→ 24 avril 2026

→ AG CODEP : 27 juin 2026

→ AG Ligue : 3 juillet 2026

5) Avancement ANS

Trois axes ont été présentés pour la subvention de l'ANS :

• Bad'féminin (Bad'Elles)

• Création de club dans le département 

• rencontres amicales : RDJ et Festibad

On a eu 2 250€ . Les projets doivent être faits pour le 30 juin 2026.

6) Tour de table Clubs

positif négatif

Epinac Record licenciés Fidéliser sur les événements

Mâcon Beaucoup de bénévole très utilisés
200 licenciés avec beaucoup de nouveaux → orientés sur le 
créneau formation 
pas de barrière du prix de la licence

Trop de truc

Châlon 131 licenciés (50 jeunes avec quelques compétiteurs)
école de bad fermé
les deux dates de tournois sont validées

Bourbon-
Lancy

Un public débutant qui est intéressé par les apprentissages
Une école de bad avec 3 créneaux en tout dans la semaine

Pas de tournoi sur cette saison

Couches Bien
très bonne dynamique compétiteurs
plus de bénévole
STAPIENS pour les créneaux jeunes

Baisse sur les licences
moins de jeunes en loisirs

Crêche Nouveau bureau
créneau jeune complet

Moins de licenciés adultes

Blanzy 110 licenciés en début d'année
conseil d'administration
vice-présidente

Trop d'adultes avec un turn-over
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Saint-
Marcel

172 licenciés avec 2/3 de renouvellement
augmentation du nombre de jeune
beaucoup de bénévoles et qui veulent continuer

Plus de monde signifie plus de règle
et de cas à surveiller
petite chute du nombre de femme

Rappel : il est important que chaque club soit représenté au CODEP pour qu'on avance ensemble et 
qu'on entende les besoins de chacun. Lors de cette réunion : seulement 5 présidents présents.

Informations :

→ il reste 2 kakemonos pour évoquer le fair-play sur les compétitions jeunes

→ terrain de air-badminton à disposition des mairie, des clubs, des entreprises, des partenariats 
(team-building)

→ 4 boites de volants reçues des J.O : ( 2 boites de volants neufs ; 2 boites de volants usagés ; 1 volant 
utilisé pour les finales par club → projet faire des boules/lampes pour mettre ces volants sous cloche)

→ Rappel pour les membres du CA : c'est une obligation d'être présent ou excusé. Au bout de trois 
absences non justifiées, le membre sera exclu du CA. De même pour les clubs, c'est un minimum de 
répondre s'ils sont disponibles ou non.

→ Frédérik doit prendre du recul sur sa participation au CODEP71 pour des raisons personnelles

7) Questions Diverses

pas question

Fin de la séance     : 22h45
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